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STANOVY OBČIANSKEHO ZDRUŽENIA 
prijaté podľa zákona č. 83/1990 Zb. o združovaní občanov v znení neskorších predpisov  

 
Názov:  Združenie neštátnych zdravotníckych zariadení ORL, o. z. 
sídlo: Pri Tureckom kopci 1400/ 5, 900 46 Most pri Bratislave  
 

Preambula 
 

Sekcia neštátnych ORL lekárov Slovenskej spoločnosti pre otorinolaryngológiu a chirurgiu hlavy a krku 
(ďalej len „SSO“) je riadnym členom SSO. Združenie neštátnych zdravotníckych zariadení ORL, o. z. 
je zakladané ako nový a samostatný subjekt práva. 
 

Čl. I 
Úvodné ustanovenia 

 
1.1. Združenie neštátnych zdravotníckych zariadení ORL, o. z. (ďalej len „združenie“) je neziskové, 

záujmové, dobrovoľné, nepolitické združenie fyzických a právnických osôb, ktoré združuje 
odborníkov, pracovníkov, študentov a iných subjektov podieľajúcich sa na rozvoji 
medicínskeho poznania v oblasti diagnostiky, prevencie a liečby chorôb ucha, nosa, hrdla, 
hlavy a krku.  

 
Čl. II 

Činnosti združenia 
 

2.1. Základnými cieľmi činnosti združenia sú: 
a) získavanie a šírenie medicínskych, vedeckých, diagnostických a liečebných poznatkov 

v oblasti otorinolaryngológie a  
b) zabezpečovanie neinštitucionalizovanej odbornej výchovu členov v tejto oblasti  

v zmysle aktuálneho vývoja otorinolaryngológie a hraničných medicínskych odborov vo 
svete. 

2.2. Združenie môže v rámci svojej činnosti tiež:  
a) organizovať odborné vzdelávacie podujatia a iné odborné aktivity s účasťou slovenských 

a zahraničných lektorov, 
b) publikovať výstupy z odborných podujatí, 
c) udržiavať a rozširovať styk s odbornými združeniami, spoločnosťami alebo inými 

subjektmi v oblasti medicíny na Slovensku a v zahraničí, 
d) podporovať vedecko-výskumnú činnosť svojich členov v oblasti medicíny a podieľať sa 

na šírení poznatkov a skúseností svojich členov na Slovensku a v zahraničí, 
e) zastupovať oprávnené požiadavky a záujmy svojich členov vo vzťahu k Ministerstvu 

zdravotníctva SR, Ministerstvu školstva SR, Úradu pre dohľad nad zdravotnou 
starostlivosťou, Slovenskej lekárskej spoločnosti, Slovenskej lekárskej komore, 
zdravotným poisťovniam, Slovenskej zdravotníckej univerzite, lekárskym fakultám a iným 
fakultám zdravotníckeho vzdelávania univerzít pôsobiacich na Slovensku a v zahraničí a 
akýmkoľvek iným verejnoprávnym a súkromnoprávnym subjektom, ktoré pôsobia 
v oblasti zdravotníctva a medicíny na Slovensku a v zahraničí, 

f) udeľovať ceny, pocty a odmeny za zásluhy o rozvoj odboru otorinolaryngológie, 
g) zriaďovať podľa svojej potreby odborné sekcie a odborné komisie, 
h) iniciovať, podporovať, predkladať, publikovať a presadzovať návrhy a stanoviská k 

otázkam súvisiacim najmä s: 

 odbornosťou a vedeckosťou odboru otorinolaryngológie, 

 uplatňovaním diagnostických, liečebných a preventívnych postupov v odbore 
otorinolaryngológie,  

 tvorbou a aplikáciou diagnostických, liečebných a preventívnych postupov v odbore 
otorinolaryngológie, 

 legislatívnou činnosťou v oblasti medicíny, 

 kvalitou poskytovanej zdravotnej starostlivosti v odbore otorinolaryngológie,  

 etikou lekárov a zdravotníckych pracovníkov v odbore otorinolaryngológie,  
i) vyhľadávať a získavať finančné zdroje na vykonávanie vyššie uvedených činností. 
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Čl. III 

Členstvo v združení 
 
3.1. Členstvo v združení je dobrovoľné. 
3.2. Členstvo v združení môže byť riadne alebo čestné. 

 
Vznik členstva 
 
3.3. Riadnym individuálnym členom združenia sa môžu stať:  

a) lekári a iní pracovníci, ktorí vykonávajú vedeckú, odbornú alebo inak kvalifikovanú 
činnosť v zdravotníctve v odbore otorinolaryngológie alebo v príbuznom odbore a  

b) študenti medicíny.  
3.4. Riadnym kolektívnym členom združenia sa môže stať právnická osoba, ktorá podniká alebo 

vykonáva inú činnosť v zdravotníctve v odbore otorinolaryngológie alebo v príbuznom odbore.  
3.5. Záujemca o členstvo je povinný doručiť vlastnoručne podpísanú písomnú prihlášku do sídla 

združenia, v ktorej:  
a) uvedie svoje identifikačné údaje:  

 pri fyzickej osobe – nepodnikateľovi v rozsahu: meno, priezvisko, dátum 
narodenia a adresa bydliska, 

 pri fyzickej osobe – podnikateľovi a právnickej osobe v rozsahu: obchodné 
meno, IČO a miesto podnikania alebo sídlo právnickej osoby,  

b) uvedie svoje kontaktné údaje v rozsahu e-mailová adresa a telefónne číslo, 
c) uvedie, či pôsobí ako:  

 lekár alebo iný pracovník v zdravotníctve v odbore otorinolaryngológia alebo v 
príbuznom odbore alebo  

 podniká, resp. vykonáva činnosť v zdravotníctve v odbore otorinolaryngológia alebo 
v príbuznom odbore alebo  

 je študentom medicíny, 
d) vyjadrí súhlas s cieľmi a  stanovami združenia a prijme záväzok podieľať sa na ich plnení.  

3.6. Ak prihláška neobsahuje požadované náležitosti, tak sa na ňu neprihliada. Záujemca 
o členstvo o tom nie je upovedomený. 

3.7. O schválení záujemcu o členstvo v združení rozhoduje predseda výboru združenia, o čom 
záujemcu upovedomí e-mailom na ním uvedenú e-mailovú adresu. V rozhodnutí o schválení 
riadneho kolektívneho člena môže predseda výboru združenia určiť počet osôb, ktoré môžu 
zastupovať tohto člena v združení.  

3.8. Podmienkou vzniku členstva je zaplatenie zápisného poplatku a stanoveného ročného 
členského príspevku združenia. 

3.9. Riadne členstvo vzniká kumulatívnym splnením nasledujúcich podmienok: 
a) predseda výboru združenia schváli prihlášku záujemcu o členstvo, 
b) záujemca o členstvo v prihláške jednoznačne vyhlásil súhlas s cieľmi a stanovami 

združenia a prijal záväzok podieľať sa na ich plnení a  
c) záujemca o členstvo uhradil poplatky podľa čl. III ods. 3.8 týchto stanov. 

3.10. Čestné členstvo v združení  je osobitná pocta, ktorú udeľuje výbor združenia jeho členom 
a iným osobám za zásluhy o rozvoj plnenia predmetu činnosti, úloh a cieľov združenia. 
 

Zánik členstva 
 
3.11. Výbor združenia môže zo závažných dôvodov rozhodnúť o vylúčení člena zo združenia. 

Rozhodnutie musí odôvodnené. Proti rozhodnutiu o vylúčení podľa tohto ustanovenia má člen 
združenia právo podať odvolanie do 15 dní od jeho doručenia. Odvolanie je povinný doručiť 
písomne na adresu sídla združenia. O odvolaní rozhoduje predseda výboru združenia. 
Predseda výboru združenia môže napadnuté rozhodnutie výboru združenia potvrdiť alebo 
zrušiť. Svoje rozhodnutie musí odôvodniť. Doručením potvrdzujúceho rozhodnutia predsedu 
výboru združenia členovi združenia nadobúda rozhodnutie o vylúčení člena združenia zo 
závažných dôvodov právoplatnosť. 

3.12. Výbor združenia môže rozhodnúť o zrušení členstva v združení pre nezaplatenie členského 
príspevku po dobu dlhšiu ako jeden rok po jeho splatnosti. Pred vydaním tohto rozhodnutia 
musí výbor združenia vopred upozorniť člena na jeho nedoplatok a umožniť mu ho uhradiť 
v primeranej lehote. 
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3.13. Rozhodnutia výboru združenia a predsedu výboru združenia podľa čl. III ods. 3.11 a 3.12 
týchto stanov sa doručujú členovi združenia listinne na adresu jeho bydliska, ktorú uviedol 
v prihláške do združenia, alebo adresu, ktorú neskôr oznámil výboru združenia, a to ako 
doporučená listová zásielka. 

3.14. Členstvo v združení zaniká: 
a) doručením vlastnoručne podpísaného písomného oznámenia člena, že vystupuje zo 

združenia na adresu sídla združenia, 
b) úmrtím člena alebo jeho vyhlásením za mŕtveho – fyzickej osoby alebo zánikom člena 

bez právneho nástupcu – právnickej osoby, 
c) právoplatnosťou rozhodnutia výboru združenia o vylúčení člena podľa čl. III ods. 3.11 

týchto stanov, 
d) doručením rozhodnutia výboru združenia o zrušení členstva pre neplatenie členského 

príspevku podľa čl. III ods. 3.12 týchto stanov, 
e) zánikom združenia. 

 
Opätovné prijatie za člena 
 
3.15. Fyzická alebo právnická osoba, ktorá žiada o prijatie za člena združenia po predchádzajúcom 

zrušení jej členstva pre neplatenie členského príspevku je povinná popri poplatkoch podľa čl. 
III ods. 3.8 týchto stanov uhradiť aj nedoplatok na členskom príspevku a administratívne 
náklady spojené s procesom zrušenia jej členstva. 
 

Pozastavenie členstva 
 
3.16. Členstvo v združení možno pozastaviť na základe písomnej a vlastnoručne podpísanej 

žiadosti člena, doručenej do sídla združenia. K pozastaveniu členstva dochádza doručením 
žiadosti. Ak má člen združenia pozastavené členstvo, nemôže vykonávať svoje práva 
uvedené v čl. IV ods. 4.1 týchto stanov.  

3.17. Člen združenia s pozastaveným členstvom je povinný:  
a) dodržiavať tieto stanovy a  
b) uhrádzať členský príspevok vo výške 50 % zo stanovenej sadzby. Už zaplatený členský 

príspevok sa nevracia. 
 

Čl. IV 
Práva a povinnosti členov združenia 

 
4.1. Člen združenia má právo: 

a) zúčastňovať sa na zhromaždení členov a hlasovať na ňom, 
b) zúčastňovať sa na odborných podujatiach organizovaných združením, 
c) uchádzať sa o finančné príspevky na zahraničné cesty, ak sa ich združenie rozhodne 

poskytovať, 
d) požadovať pravidelné informácie o aktivitách združenia, 
e) podávať podnety, návrhy sťažnosti a žiadosti orgánom združenia, 
f) navrhovať kandidátov na udelenie odmien, cien a pôct, 
g) aktívne sa podieľať na činnosti združenia, 
h) iné práva, ktoré mu priznávajú tieto stanovy alebo rozhodnutia orgánov združenia. 

4.2. Člen združenia má povinnosť: 
a) dodržiavať stanovy združenia a rozhodnutia orgánov združenia, 
b) riadne a včas platiť členský príspevok, 
c) zúčastňovať sa na práci združenia, poskytovať podklady pre jeho činnosť, podporovať a 

obhajovať jeho záujmy, 
d) odborne sa vzdelávať a svoje poznatky v rámci poslania združenia aktívne šíriť, 
e) prispievať k rozvoju odboru a zdržať sa všetkých aktivít smerujúcich proti činnosti 

združenia, 
f) iné povinnosti, ktoré mu ukladajú tieto stanovy alebo rozhodnutia orgánov združenia. 
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Čl. V 
Majetok a hospodárenie združenia 

 
5.1. Združenie hospodári so svojím majetkom a ďalšími majetkovými právami na princípe 

neziskových organizácií. 
5.2. Majetok združenia tvoria predovšetkým:  

a) členské príspevky,  
b) dary, dobrovoľné príspevky, dotácie a granty od subjektov z tuzemska a zahraničia, 
c) dotácie zo štátneho rozpočtu, od štátnych alebo samosprávnych organizácií, 
d) príjmy z činnosti vykonávanej v zmysle platných právnych predpisov,  
e) iné príjmy.   

5.3. Peňažné prostriedky vedie združenie na osobitnom bankovom účte. 
5.4. O nakladaní s majetkom združenia rozhoduje výbor združenia, ak si o tom nevyhradí 

rozhodovať zhromaždenie členov združenia.  
5.5. Kontrolu nad hospodárením s majetkom združenia vykonáva dozorná rada združenia. 

 
Čl. VI 

Členský príspevok 
 

6.1. Členské príspevky slúžia najmä na zabezpečenie činnosti združenia a plnenie cieľov jeho 
činnosti.  

6.2. Výšku členského príspevku na príslušný kalendárny rok určuje výbor združenia.  
6.3. O výške príspevku na nasledujúci kalendárny rok musí výbor združenia rozhodnúť najneskôr 

ku koncu aktuálneho kalendárneho roka. Inak platí pre ďalší kalendárny rok výška členského 
príspevku z predošlého roka.  

6.4. Výšku členského príspevku a podmienky úhrady zverejní predseda výboru združenia na 
webovom sídle združenia najneskôr do 15. januára príslušného kalendárneho roka. Zároveň o 
tom informuje v rovnakej lehote členov združenia aj e-mailom, ktorý im zašle na ich posledné 
známe e-mailové adresy.  
 

Čl. VII 
Orgány združenia 

 
7.1. Stálymi orgánmi združenia sú: 

a) zhromaždenie členov (ďalej len „zhromaždenie“), 
b) výbor združenia (ďalej len „výbor“), 
c) predseda výboru združenia (ďalej len „predseda výboru“) a  
d) dozorná rada združenia (ďalej len „dozorná rada“). 

7.2. Zhromaždenie tvoria všetci členovia združenia. Výbor, predseda výboru a dozorná rada sú 
volenými orgánmi. 

7.3. Výbor môže v prípade potreby zriadiť aj ďalšie ad hoc orgány združenia. 
7.4. Za pôsobenie v orgánoch združenia nemajú osoby nárok na odmenu, na náhradu za stratu 

času alebo náhradu výdavkov. 
 

Čl. VIII 
Zhromaždenie  

 
Postavenie a právomoci zhromaždenia 
 
8.1. Zhromaždenie je najvyšším orgánom združenia.  
8.2. Do právomocí zhromaždenia patrí: 

a) rozhodovanie o zmene názvu a sídla združenia, 
b) rozhodovanie o zmene predmetu činnosti združenia, 
c) rozhodovanie o zrušení, zlúčení alebo likvidácii združenia, 
d) schvaľovanie ročnej účtovnej závierky združenia, 
e) schvaľovanie správy o hospodárení združenia, výročnej správy o činnosti združenia a 

správy o činnosti dozornej rady združenia, 
f) rozhodovanie o ďalších otázkach súvisiacich s činnosťou združenia, ak oprávnenie 

rozhodovať o tejto otázke nepatrí inému orgánu združenia, 
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g) odvolávanie členov výboru alebo predsedu výboru za podmienok upravených v týchto 
stanovách, 

h) schvaľovanie zmien a doplnkov stanov združenia a ostatných vnútorných predpisov 
združenia. 

 
Príprava rokovania zhromaždenia 
 
8.3. Zhromaždenia sa koná najmenej raz za rok.  
8.4. Zhromaždenie zvoláva výbor, ktorý určuje aj program zhromaždenia. Na zhromaždenie môže 

výbor pozvať aj hostí. 
8.5. Rokovanie zhromaždenia je neverejné, ak zhromaždenie nerozhodne inak. 
8.6. Pozvánka na rokovanie zhromaždenia musí byť zaslaná všetkým členom združenia najmenej 

dva mesiace pred termínom zhromaždenia. Pozvánka sa zasiela e-mailom na poslednú 
známu e-mailovú adresu člena združenia. Pozvánka sa považuje za doručenú uplynutím troch 
pracovných dní od odoslania e-mailu. 

8.7. V pozvánke sa uvedie:  
a) názov združenia, 
b) dátum, čas a miesto konania zhromaždenia,  
c) označenie či sa zvoláva riadne alebo mimoriadne zhromaždenie,  
d) program rokovania zhromaždenia. 

8.8. Spolu s pozvánkou musia byť členom združenia doručené aj podklady k programu rokovania 
zhromaždenia, alebo musí byť v pozvánke označené miesto, kde možno tieto podklady získať, 
resp. sa s nimi oboznámiť (fyzicky alebo na webovom sídle združenia).  

8.9. Výbor je povinný zvolať zhromaždenie aj v prípade, ak o to písomne požiada aspoň jedna 
štvrtina všetkých členov združenia alebo dozorná rada. Zhromaždenie je výbor povinný 
v takom prípade zvolať najneskôr do troch mesiacov od doručenia žiadosti. Výbor je povinný 
zvolať zhromaždenie aj v iných prípadoch, pre ktoré tak ustanovia tieto stanovy.  
 

Predkladanie podnetov na prijatie alebo zmenu predpisov a stanov združenia 
 
8.10. Členovia združenia môžu predkladať výboru podnety na predloženie návrhu na prijatie alebo 

zmenu predpisu združenia, alebo na prijatie zmeny stanov združenia. 
8.11. Podnet sa zasiela listinne na adresu sídla združenia alebo e-mailom na adresu združenia 

zverejnenú na jeho webovom sídle.  
8.12. Podnet musí obsahovať popis problematiky, vecné zdôvodnenie riešenia a znenie 

navrhovanej úpravy.  
8.13. O predložení podnetu na rokovanie zhromaždenia rozhoduje výbor, o čom upovedomí člena 

združenia, ktorý podal podnet.  
8.14. Aby bolo možné podnet zaradiť na rokovanie najbližšieho zhromaždenia, možno ho podať 

najneskôr do dňa doručenia pozvánky na rokovanie zhromaždenia. Ak je podnet doručený do 
dňa doručenia pozvánky na zhromaždenia, ale až po jej odoslaní a výbor rozhodne, že ho 
predloží na schválenie zhromaždeniu, je súčasne povinný ho dodatočne doručiť všetkým 
členom združenia spôsobom, akým sa doručuje pozvánka na zhromaždenie.  

8.15. O podnetoch, ktoré boli doručené po lehote uvedenej v čl. VIII ods. 8.14 týchto stanov sa 
nemôže rokovať na najbližšom rokovaní zhromaždenia. Tiež sa nemôže prerokovať návrh na 
zmenu alebo prijatie interných predpisov združenia alebo stanov združenia predložený priamo 
na rokovaní zhromaždenia. Takéto návrhy sa posudzujú ako nové podnety, o ktorých 
predložení na ďalšie rokovanie zhromaždenia bude rozhodovať výbor. 

 
Rokovanie zhromaždenia 
 
8.16. Pri účasti na zhromaždení sú jednotliví členovia združenia povinní zapísať sa do prezenčnej 

listiny. 
8.17. Zhromaždenie otvára a vedie predseda výboru a v prípade jeho neprítomnosti ním poverený 

člen výboru. Predseda výboru (alebo ním poverený člen výboru) na začiatku zhromaždenia 
určí jedného z členov výboru za zapisovateľa. 

8.18. Zhromaždenie je uznášaniaschopné, ak je prítomná nadpolovičná väčšina všetkých členov. 
Vychádza sa pritom z prezenčnej listiny. Ak sa v určenom termíne nezíde nadpolovičná 
väčšina členov, koná sa náhradné zhromaždenie o 30 minút neskôr. Náhradné zhromaždenie 
je uznášaniaschopné bez ohľadu na počet prítomných členov. Náhradné zhromaždenie 
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nemôže prijímať rozhodnutia riadneho zhromaždenia uvedené čl. VIII ods. 8.2 písm. a), b), c), 
g) a h) týchto stanov. 

8.19. Jednotlivé body programu sa prerokúvajú v poradí, v akom boli uvedené v programe 
rokovania zhromaždenia.  

8.20. Každý člen disponuje na zhromaždení jedným hlasom a účasť vykonáva osobne. Hlasovanie 
prebieha verejne zdvihnutím ruky na výzvu predsedu zhromaždenia. 

8.21. Uznesenie zhromaždenia je prijaté, ak zaň hlasovala nadpolovičná väčšina prítomných členov. 
Dvojtretinová väčšina hlasov prítomných členov je potrebná na prijatie rozhodnutia o: 
a) zmene predmetu činnosti združenia, 
b) zrušení, zlúčení alebo likvidácii združenia. 

 
Rozhodovanie mimo zhromaždenia 
 
8.22. Členovia združenia môžu prijímať rozhodnutia aj mimo zhromaždenia na základe per rollam 

rozhodnutia. Návrh rozhodnutia zhromaždenia predkladá predseda výboru členom združenia 
na vyjadrenie súhlasu alebo nesúhlasu prostredníctvom e-mailu, ktorý zašle na poslednú 
známu adresu člena združenia. V e-mailovej správe je povinný uviesť lehotu na vyjadrenie 
súhlasu alebo nesúhlasu s navrhnutým rozhodnutím. Lehota na vyjadrenie nesmie byť kratšia 
ako 7 dní odo dňa odoslania návrhu rozhodnutia na vyjadrenie. Vyjadrenie zasielajú členovia 
združenia e-mailom na e-mailovú adresu združenia zverejnenú na jeho webovom sídle. Za 
včasné doručenie vyjadrenia sa považuje aj jeho odoslanie z e-mailovej schránky člena 
združenia v posledný deň lehoty. Ak sa člen nevyjadrí v lehote, platí, že nesúhlasí. Predseda 
výboru združenia oznámi výsledky hlasovania e-mailom všetkým riadnym členom združenia 
do 15 dní po uplynutí lehoty na vyjadrenie. Na prijatie platného rozhodnutia v takomto prípade 
je potrebná nadpolovičná väčšina hlasov všetkých členov združenia. 
 

Čl. IX 
Výbor a predseda výboru  

 
Postavenie, právomoci a povinnosti výboru 
 
9.1. Výbor a predseda výboru sú výkonnými orgánmi združenia. Členom výboru môže byť iba 

fyzická osoba. 
9.2. V mene združenia sú oprávnení konať (vykonávať pôsobnosť štatutárneho orgánu združenia): 

a) dvaja členovia výboru spolu s predsedom výboru alebo 
b) predseda výboru samostatne vo veciach, ktorých hodnota nepresahuje 1.000,- EUR. 

Právne úkony, ktorých hodnota presahuje 1.000,- EUR, je predseda výboru oprávnený 
vykonávať samostatne v prípade, ak tieto právne úkony zabezpečujú výkon alebo 
realizáciu obsahu rozhodnutia výboru o použití majetku združenia, alebo realizáciu 
obsahu rozhodnutia výboru o výkone majetkových práv združenia. 

9.3. Výbor je oprávnený: 
a) riadiť činnosť združenia a rozhodovať o všetkých záležitostiach združenia, ak nie sú 

týmito stanovami, alebo rozhodnutím zhromaždenia vyhradené do právomoci iného 
orgánu združenia, 

b) rozhodovať o nakladaní s majetkom a majetkovými právami združenia, ak nie sú týmito 
stanovami, alebo rozhodnutím zhromaždenia vyhradené do právomoci iného orgánu 
združenia, 

c) v odôvodnených prípadoch odpustiť povinnosť uhradiť členský príspevok, alebo znížiť 
výšku členského príspevku pre konkrétneho člena združenia, 

d) pripravovať a schvaľovať rozpočet združenia na obdobie kalendárneho roka, 
e) schvaľovať návrhy na udelenie odmien, cien a pôct, 
f) zostavovať a realizovať ročné koncepcie činnosti a súvisiacich aktivít (odborné 

vzdelávacie podujatia, najmä kongresy, sympózia, odborné semináre), 
g) schvaľovať dôležité odborné a zahraničné styky, 
h) rozhodovať o výške zápisného poplatku a členského príspevku združenia, 
i) rozhodovať o príspevkoch na domáce a zahraničné cesty a pobyty, 
j) schvaľovať účasť zahraničných lektorov na kongresoch, sympóziách, seminároch, 

prednáškach a pod., 
k) rozhodovať o predložení návrhov na zmenu predpisov združenia a stanov združenia na 

rokovanie zhromaždenia, 
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l) rozhodovať o členstve v medzinárodných a zahraničných organizáciách, 
m) poveriť členov výboru na zastupovanie združenia na rokovaniach s tretími stranami, 
n) delegovať zástupcov do konkurzných komisií na miesta prednostov a primárov 

otorinolaryngologických oddelení a kliník. 
9.4. Výbor je povinný: 

a) pripravovať a zvolávať zhromaždenia, realizovať jeho uznesenia, pravidelne informovať 
členov združenia o svojej činnosti, 

b) riadne hospodáriť s majetkom a majetkovými právami združenia, 
c) pripraviť účtovnú závierku združenia, výročnú správu o hospodárení združenia, výročnú 

správy o činnosti združenia a predložiť ich na rokovanie zhromaždenia, 
d) organizovať voľby do výboru a voľby do dozornej rady, 
e) viesť zoznam členov združenia. 

9.5. Zo svojej činnosti sa výbor zodpovedá zhromaždeniu. Zhromaždenie môže odvolať 
jednotlivých členov výboru alebo predsedu výboru na základe písomného návrhu 
podpísaného aspoň polovicou všetkých členov združenia, ktorý bude doručený do sídla 
združenia. V takom prípade je výbor povinný zvolať zhromaždenie najneskôr do troch 
mesiacov od doručenia návrhu. Na tomto zhromaždení sa musia uskutočniť mimoriadne 
doplňujúce alebo mimoriadne nové voľby členov výboru podľa volebného poriadku do výboru 
(čl. XI týchto stanov). V prípade mimoriadnych volieb sa nezačína nové volebné obdobie, ale 
noví členovia sú volení iba do skončenia plynúceho volebného obdobia. 

 
Zloženie výboru 
 
9.6. Výbor má 5 členov. Členmi výboru sa stávajú prví piati členovia združenia, ktorí získali vo 

voľbách do výboru najvyšší počet hlasov. Ďalší traja členovia združenia podľa počtu získaných 
hlasov nastupujú na miesto náhradníkov za člena výboru.  

9.7. Náhradník sa počas volebného obdobia môže stať členom výboru, ak sa zvolený člen výboru 
vzdá svojho členstva vo výbore alebo zanikne jeho členstvo vo výbore iným spôsobom (napr. 
úmrtím a pod.). Náhradníci nastupujú na miesto člena výboru v poradí podľa počtu hlasov, 
ktoré získali vo voľbách. 

9.8. Členovia výboru sú volení členmi združenia na 5 ročné funkčné obdobie. Ak sú voľby členov 
výboru neplatné ostávajú členovia výboru vo svojej funkcii až do zvolenia nových členov.  
 

Predseda výboru  
 
9.9. Predsedom výboru sa stáva člen združenia, ktorý získal najvyšší počet hlasov vo voľbách do 

výboru. V prípade jeho nesúhlasu sa predsedom výboru stáva ďalší zvolený člen výboru v 
poradí podľa počtu získaných hlasov. 

9.10. Predsedom výboru môže byť člen združenia iba v dvoch po sebe nasledujúcich volebných 
obdobiach. Ak získa predseda výboru najvyšší počet hlasov aj vo voľbách do ďalšieho 
bezprostredne nasledujúceho volebného obdobia, stáva sa predsedom výboru člen združenia, 
ktorý získal druhý najvyšší počet hlasov. V prípade jeho nesúhlasu sa predsedom výboru 
stáva ďalší člen výboru v poradí podľa počtu získaných hlasov. 

9.11. Predseda výboru zabezpečuje plnenie uznesení a iných rozhodnutí výboru a zhromaždenia.  
9.12. Predseda výboru rozhoduje aj v ďalších veciach, o ktorých to ustanovujú tieto stanovy alebo 

rozhodnutie zhromaždenia. 
9.13. Ak predseda výboru prekročí svoje oprávnenie konať v mene združenia podľa čl. IX ods. 9.2 

týchto stanov, môžu ostatní členovia výboru odvolať predsedu výboru. Na takéto rozhodnutie 
sa vyžaduje súhlas všetkých ostatných členov výboru. Predseda výboru je z hlasovania 
vylúčený. Ak výbor odvolá predsedu výboru, nastupuje na jeho miesto člen výboru, ktorý 
získal  v posledných voľbách do výboru druhý najvyšší počet hlasov. Takémuto predsedovi 
výboru nezačína nové volebné obdobie. Funkciu predsedu výboru vykonáva do skončenia 
plynúceho volebného obdobia. Odvolaný predseda výboru ostáva členom výboru. 

 
Zasadanie výboru 
 
9.14. Výbor zasadá podľa potreby. Najmenej však raz ročne pri príležitosti nadchádzajúceho 

rokovania zhromaždenia.  
9.15. Zasadnutie výboru zvoláva a vedie predseda výboru. Zasadnutie výboru je neverejné.  
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9.16. Ak nebol termín zasadnutia určený na predchádzajúcom zasadnutí výboru, zvoláva ho 
predseda výboru pozvánkou zasielanou e-mailom na posledné známe adresy členov výboru, 
a to najneskôr dva týždne pred termínom zasadnutia.  

9.17. V pozvánke sa uvedie:  
a) dátum, čas a miesto konania zasadnutia výboru,  
b) program zasadnutia výboru. 

9.18. Spolu s pozvánkou musia byť členom výboru doručené aj podklady k programu zasadnutia 
výboru, ktoré predseda výboru navrhuje prerokovať. Ak to nie je možné, musí byť v pozvánke 
alebo v sprievodnej správe označené aspoň miesto, kde možno tieto podklady získať, resp. sa 
s nimi oboznámiť (fyzicky alebo na webovom sídle združenia).  

9.19. Členovia výboru doručia predsedovi výboru najneskôr 7 dní pred termínom zasadnutia 
materiály, ktorých prerokovanie žiadajú. V neodkladných prípadoch môžu byť prerokované aj 
neskôr doručené materiály. Materiály pošle predseda výboru každému členovi výboru. 

9.20. Výbor je uznášaniaschopný pri účasti nadpolovičnej väčšiny členov. Výbor rozhoduje 
jednoduchou väčšinou hlasov prítomných členov. Každý člen výboru disponuje jedným 
hlasom. Hlasovanie prebieha verejne zdvihnutím ruky na výzvu predsedu výboru. Výbor 
rozhoduje formou uznesenia. 

9.21. Na zasadnutiach výboru sa môžu zúčastňovať s poradným hlasom: 
a) vedúci pracovníci vzdelávacích inštitúcií v odbore ORL, 
b) predošlí predsedovia výboru a 
c) členovia dozornej rady združenia. 

 
Rozhodovanie mimo zasadnutia  
 
9.22. V naliehavých prípadoch môže výbor prijímať rozhodnutia aj na základe hlasovania per rollam. 

Návrh rozhodnutia výboru v takom prípade predkladá predseda výboru na vyjadrenie súhlasu 
alebo nesúhlasu prostredníctvom e-mailu, ktorý zašle na poslednú známu adresu člena 
výboru. V e-mailovej správe je povinný uviesť lehotu na vyjadrenie súhlasu alebo nesúhlasu 
s navrhnutým rozhodnutím. Lehota na vyjadrenie nesmie byť kratšia ako 7 dní odo dňa 
odoslania návrhu rozhodnutia na vyjadrenie. Vyjadrenie zasielajú členovia výboru e-mailom na 
e-mailovú adresu predsedu výboru. Za včasné doručenie vyjadrenia sa považuje aj jeho 
odoslanie z e-mailovej schránky člena výboru v posledný deň lehoty. Ak sa člen výboru 
nevyjadrí v lehote, platí, že nesúhlasí. Predseda výboru oznámi výsledky hlasovania e-mailom 
členom výboru do 5 pracovných dní po uplynutí lehoty na vyjadrenie. Na prijatie platného 
rozhodnutia je v takomto prípade potrebná nadpolovičná väčšina hlasov všetkých členov 
výboru. 

 
Čl. X 

Dozorná rada  
 

Postavenie, právomoci a povinnosti dozornej rady 
 

10.1. Dozorná rada je kontrolným orgánom združenia a zodpovedá za svoju činnosť zhromaždeniu. 
10.2. Dozorná rada vykonáva kontrolu hospodárenia s majetkom a majetkovými právami združenia, 

kontrolu dodržiavania stanov združenia, kontrolu plnenia uznesení a rozhodnutí 
zhromaždenia.  

10.3. Dozorná rada je oprávnená pri výkone svojej činnosti požadovať predloženie všetkých 
podkladov potrebných k vykonaniu kontroly činnosti a hospodárenia združenia. Za tým účelom 
je oprávnená vyžiadať si pomoc a súčinnosť výboru. Výbor je povinný poskytnúť dozornej rade 
pomoc a súčinnosť v potrebnom rozsahu. 

10.4. Dozorná rada je povinná každoročne pripraviť správu o svojej činnosti a predložiť ju 
prostredníctvom výboru na rokovanie zhromaždenia. Výbor sa môže vyjadriť k správe o 
kontrolnej činnosti. 

10.5. Dozorná rada je oprávnená požiadať o zvolanie zhromaždenia členov.  
10.6. Ak výbor nebol uznášaniaschopný ani raz počas jedného roka, je dozorná rada oprávnená 

podať návrh na odvolanie výboru. Takýto návrh musia podpísať všetci členovia dozornej rady. 
Návrh sa doručuje do sídla združenia. O návrhu na odvolanie výboru rozhoduje 
zhromaždenie. Zhromaždenie v takomto prípade zvoláva dozorná rada najneskôr do troch 
mesiacov od doručenia návrhu. Na tomto zhromaždení sa musia uskutočniť mimoriadne voľby 
členov výboru podľa volebného poriadku do výboru (čl. XI týchto stanov). V prípade 
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mimoriadnych volieb sa nezačína nové volebné obdobie, ale noví členovia sú volení iba do 
skončenia plynúceho volebného obdobia. 

 
Zloženie dozornej rady 
 
10.7. Dozorná rada má troch členov a troch náhradníkov.  
10.8. Členom dozornej rady nemôže byť členom výboru.  
10.9. Dozorná rada sa volí na 5 ročné funkčné obdobie členmi združenia. 
10.10. Predsedom dozornej rady sa stáva člen združenia, ktorý získal najvyšší počet hlasov vo 

voľbách. V prípade jeho nesúhlasu sa predsedom dozornej rady stáva ďalší zvolený člen 
dozornej rady v poradí podľa počtu získaných hlasov. 

10.11. Predsedom dozornej rady môže byť člen združenia iba v dvoch po sebe nasledujúcich 
volebných obdobiach. Ak získa predseda dozornej rady najvyšší počet hlasov aj vo voľbách 
do ďalšieho bezprostredne nasledujúceho volebného obdobia, stáva sa predsedom dozornej 
rady člen dozornej rady, ktorý získal druhý najvyšší počet hlasov. V prípade jeho nesúhlasu sa 
predsedom dozornej rady stáva ďalší člen dozornej rady v poradí podľa počtu získaných 
hlasov. 

 
Zasadnutia dozornej rady 
 
10.12. Dozorná rada zasadá podľa potreby, najmenej však raz ročne. Zasadnutie dozornej rady 

zvoláva a vedie predseda dozornej rady. Zasadnutie dozornej rady je neverejné. 
10.13. Ak nebol termín zasadnutia určený na predchádzajúcom zasadnutí dozornej rady, zvoláva ho 

predseda dozornej rady pozvánkou zasielanou e-mailom na posledné známe adresy členov 

dozornej rady, a to najneskôr dva týždne pred termínom zasadnutia.  

10.14. V pozvánke sa uvedie:  

a) dátum, čas a miesto konania zasadnutia dozornej rady,  

b) program zasadnutia dozornej rady. 

10.15. Spolu s pozvánkou musia byť členom dozornej rady doručené aj podklady k programu 

zasadnutia dozornej rady, ktoré predseda dozornej rady navrhuje prerokovať. Ak to nie je 

možné, musí byť v pozvánke alebo v sprievodnej správe označené aspoň miesto, kde možno 

tieto podklady získať, resp. sa s nimi oboznámiť (fyzicky alebo na webovom sídle združenia).  

10.16. Dozorná rada je uznášaniaschopná pri účasti nadpolovičnej väčšiny členov. Dozorná rada 
rozhoduje jednoduchou väčšinou hlasov prítomných členov. Každý člen dozornej rady 
disponuje jedným hlasom. Hlasovanie prebieha verejne zdvihnutím ruky na výzvu predsedu 
dozornej rady. Dozorná rada rozhoduje formou uznesenia. 

 
Čl. XI  

Volebný poriadok do výboru  
 

Všeobecné ustanovenia 
 

11.1. Voľby do výboru sa konajú každých 5 rokov. Spravidla v polovici posledného roka volebného 
obdobia.  

11.2. Voľby do výboru organizačne zabezpečuje výbor, ktorý rozhoduje aj o forme volieb. 
11.3. Voľby do výboru sa konajú korešpondenčne, alebo počas zhromaždenia. Členovia výboru sa 

volia v priamych voľbách tajným hlasovaním. 
11.4. Na účely zabezpečenia priebehu volieb ustanoví výbor trojčlennú volebnú komisiu. Členovia 

volebnej komisie nemôžu byť zároveň členmi výboru alebo členmi dozornej rady. 
11.5. Výbor informuje všetkých členov združenia o vyhlásení volieb do výboru zverejnením 

oznámenia na webovom sídle združenia a zaslaním e-mailovej správy na posledné známe 
adresy členov združenia. Spolu s tým informuje členov združenia o možnosti zasielať návrhy 
kandidátov na členov výboru a lehotu, do ktorej je potrebné doručiť takéto návrhy. 

11.6. Právo voliť členov výboru má každý člen združenia. Právo kandidovať za člena výboru má 
každý plnoletý člen združenia, ktorý je fyzickou osobou.  

11.7. Každý člen združenia môže navrhnúť za člena výboru najviac ôsmich kandidátov. 
11.8. Člen združenia môže navrhnúť ako kandidáta do volieb členov výboru seba, alebo aj iného 

člena združenia s jeho písomným súhlasom.  
11.9. Návrhy na členov výboru sú členovia združenia povinní zaslať listinne na adresu sídla 

združenia, alebo e-mailom na zverejnenú e-mailovú adresu združenia. V návrhu sú povinní 
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uviesť, že ide o návrh kandidátov na člena výboru. Každého z navrhovaných kandidátov sú 
zároveň povinní označiť menom, priezviskom, dátumom narodenia a adresou trvalého 
bydliska. Ak člen združenia navrhuje za kandidáta na člena výboru združenia inú osobu, je 
povinný k návrhu priložiť aj písomný súhlas tejto osoby. Na návrhy, ktoré neobsahujú tieto 
náležitosti sa neprihliada. 

11.10. Po uplynutí lehoty na podávanie prihlášok kandidátov na členov výboru zostaví volebná 
komisia kandidátnu listinu. 

11.11. Ak nebude navrhnutých aspoň 8 kandidátov na členov výboru voľby členov výboru sa rušia. 
Výbor je v takom prípade povinný bez zbytočného odkladu zorganizovať nové voľby. 
 

Korešpondenčné hlasovanie 
 
11.12. Ak sa konajú voľby členov výboru korešpondenčne, pošle volebná komisia každému členovi 

združenia oznámenie obsahujúce poučenie o spôsobe a termíne hlasovania, kandidátnu 
listinu a hlasovací lístok. Oznámenie s prílohami zasiela volebná komisia doporučene na 
poslednú známu adresu bydliska člena združenia, alebo ho odovzdáva osobne. List obsahuje 
obálku so spiatočnou adresou sídla združenia.  

11.13. Člen združenia môže označiť na volebnom lístku najviac 5 kandidátov, ktorých navrhuje za 
členov do výboru. Volebný lístok s označením vyššieho počtu kandidátov ako 5 bude 
považovaný za neplatný. Volebný lístok je člen združenia povinný vlastnoručne podpísať. 

11.14. Za platne odovzdaný hlasovací lístok sa bude považovať, ak člen združenia zašle hlasovací 
lístok na adresu sídla združenia v posledný deň lehoty určenej v oznámení. 

11.15. Aby boli voľby členov výboru platné je potrebné, aby získali ôsmi kandidáti aspoň jeden hlas. 
Ak by boli voľby neplatné, je výbor povinný vyhlásiť náhradné voľby bez zbytočného odkladu 
od vyhlásenia výsledkov volieb.  

11.16. Volebná komisia najskôr po siedmich pracovných dňoch od uplynutia lehoty na zaslanie 
hlasovacích lístkov sčíta odovzdané hlasovacie lístky. Podľa počtu odovzdaných hlasov určí v 
poradí prvých piatich kandidátov, ktorí boli zvolení za členov výboru združenia a troch 
nasledujúcich kandidátov, ktorí budú náhradníkmi za členov výboru združenia. Výsledky 
hlasovania oznámi volebná komisia ich zverejnením na webovom sídle združenia a tiež 
zaslaním informačného e-mailu členom združenia. O priebehu volieb sa spisuje zápisnica, 
ktorú podpisujú všetci členovia volebnej komisie. 

11.17. Ak získajú dvaja alebo viacerí kandidáti rovnaký počet hlasov a títo kandidáti sa nedohodnú 
na poradí, rozhodne medzi nimi užšia voľba, ak je potrebná na zvolenie určeného počtu 
členov a náhradníkov výboru a na určenie poradia náhradníkov. V takom prípade je výbor 
povinný zabezpečiť vykonanie dodatočných volieb, v ktorých budú môcť členovia združenia 
zvoliť jedného alebo viacerých kandidátov na člena výboru (podľa potreby) z kandidátov, ktorí 
získali vo voľbách rovnaký počet hlasov.  

11.18. Zvolení členovia výboru sa schádzajú po vzájomnej dohode na ustanovujúcej schôdzi 
najneskôr do 14 dní od oznámenia výsledkov volieb volebnou komisiou. Novozvolený výbor je 
uznášaniaschopný pri osobnej účasti nadpolovičnej väčšiny svojich členov. Do prvej 
uznášaniaschopnej ustanovujúcej schôdze nových členov výboru ostávajú vo svojich 
funkciách predošlí členovia výboru.  

11.19. Volebné obdobie začína plynúť dňom konania prvého zasadnutia novozvoleného výboru. 
 

Hlasovanie na zhromaždení členov 
 
11.20. Ak sa konajú voľby členov výboru na zhromaždení, je nutné túto skutočnosť osobitne uviesť 

v pozvánke na zhromaždenie. Spolu s pozvánkou zašle výbor v takom prípade členom 
združenia aj kandidátnu listinu. 

11.21. Hlasovanie prebieha ako samostatný bod programu zhromaždenia, na ktorý musí byť 
vyhradený priestor minimálne dvoch hodín. O dĺžke tohto priestoru rozhodne predseda 
zhromaždenia. 

11.22. Aby boli voľby členov výboru platné je potrebné, aby sa ich zúčastnila aspoň polovica 
všetkých členov združenia. Každý člen združenia môže hlasovať iba jedenkrát. Pri výkone 
hlasovacieho práva sa nemôže nechať zastupovať. 

11.23. Členovia združenia sa pred vykonaním hlasovania musia prezentovať dokladom totožnosti a 
zapísať sa do listiny hlasujúcich. 
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11.24. Na hlasovacom lístku možno uviesť maximálne 5 kandidátov na člena výboru. Volebný lístok s 
označením vyššieho počtu kandidátov ako 5 bude považovaný za neplatný. Vyplnené 
hlasovacie lístky sa vhadzujú do urny.  

11.25. Po uplynutí časového úseku vyhradeného pre voľby zabezpečí volebná komisia sčítanie 
hlasov. Podľa počtu odovzdaných hlasov určí v poradí prvých piatich kandidátov, ktorí boli 
zvolení za členov výboru združenia a troch nasledujúcich kandidátov, ktorí budú náhradníkmi 
za členov výboru združenia. Výsledky volieb vyhlási volebná komisia verejne na zhromaždení. 
O priebehu volieb sa spisuje zápisnica, ktorú podpisujú všetci členovia volebnej komisie. 

11.26. Aby boli voľby členov výboru platné je potrebné, aby získali ôsmi kandidáti aspoň jeden hlas. 
Ak by boli voľby neplatné, je výbor povinný vyhlásiť náhradné voľby bez zbytočného odkladu 
od vyhlásenia výsledkov volieb.  

11.27. Ak získajú dvaja alebo viacerí kandidáti rovnaký počet hlasov a títo kandidáti sa nedohodnú 
na poradí, rozhodne medzi nimi užšia voľba, ak je potrebná na zvolenie určeného počtu 
členov a náhradníkov výboru a na určenie poradia náhradníkov. Užšia voľba sa koná ihneď na 
rokovaní zhromaždenia. Člen združenia v takom prípade na hlasovacom lístku napíše z 
kandidátov, ktorí podľa oznámenia volebnej komisie získali rovnaký počet hlasov, mená a 
priezviská kandidátov v počte, ktorý je ešte potrebný zvoliť za člena výboru. 

11.28. Zvolení členovia výboru sa schádzajú po vzájomnej dohode na ustanovujúcej schôdzi 
najneskôr do 14  dní od oznámenia výsledkov volieb volebnou komisiou. Novozvolený výbor je 
uznášaniaschopný pri osobnej účasti nadpolovičnej väčšiny svojich členov. Do prvej 
uznášaniaschopnej ustanovujúcej schôdze nových členov výboru ostávajú vo svojich 
funkciách predošlí členovia výboru.  

11.29. Volebné obdobie začína plynúť dňom konania prvého zasadnutia novozvoleného výboru. 
 

Čl. XII 
Volebný poriadok do dozornej rady združenia 

 
12.1. Voľby do dozornej rady sa konajú v druhom roku funkčného obdobia výboru. 
12.2. Na voľby do dozornej rady združenia sa primerane použijú pravidlá volieb výboru. 

 
Čl. XIII 

Udeľovanie cien, pôct a odmien 
 

13.1. Združenie môže udeľovať ceny, pocty a odmeny za činnosti, ktoré prispeli k rozvoju odboru, a 
to svojim členom, tretím osobám, organizáciám a zahraničným partnerom. 

13.2. O udelení cien, odmien a pôct rozhoduje výbor. 
13.3. Združenie môže udeliť: 

a) čestné členstvo združenia, 
b) ocenenie za mimoriadny príspevok k rozvoju odboru, 
c) ocenenie za najlepšiu publikáciu v odbore otorinolaryngológia, 
d) ocenenie za najlepšiu prednášku v odbore otorinolaryngológia, 
e) finančnú odmenu za mimoriadnu prácu. 
 

Čl. XIV 
Záverečné ustanovenia 

 
14.1. Združenie sa zakladá na dobu neurčitú. 
14.2. Združenie vzniká dňom registrácie na Ministerstve vnútra Slovenskej republiky. 
14.3. Zmeniť alebo doplniť tieto stanovy možno iba prostredníctvom rozhodnutia prijatého na 

zhromaždení.  
14.4. Pri zrušení združenia výbor určí likvidátora, ktorý bude zodpovedný za likvidáciu, rozdelenie 

likvidačného zostatku medzi členov podľa členských príspevkov a za výmaz z registra 
združení. 

14.5. Stanovy nadobúdajú platnosť dňom ich schválenia a účinnosť dňom registrácie združenia 
Ministerstvom vnútra Slovenskej republiky. 

 
V Piešťanoch dňa 26. 4. 2024 


